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ANEXO I - FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO
	1 - NOME COMPLETO:

	2 - NATURALIDADE:
	DATA NASCIMENTO:      /       /

	3- ESTADO CIVIL:

(   ) Solteiro (a);     (    ) Casado (a);     (     ) Divorciado (a);     (   ) Viúvo (a);    (    ) Outro 

	4 - CÉDULA IDENTIDADE Nº                       
	ÓRGÃO EXPEDIDOR:
	UF:

	5 - CPF: 

	6 - TÍTULO ELEITORAL Nº: 
	ZONA:          
	SEÇÃO:        

	7 - CERTIFICADO MILITAR:

	8 - CURSOS DE GRADUAÇÃO E PÓS-GRADUAÇÃO REALIZADOS

	
	INSTITUIÇÃO/LOCAL
	INÍCIO
	TÉRMINO

	GRADUAÇÃO
	
	
	

	ESPECIALIZAÇÃO
	
	
	

	MESTRADO
	
	
	

	9 – ENDEREÇO DOMICILIAR

	LOGRADOURO (Rua, Avenida etc.):

	Nº:
	Apto:
	Fone:

	Celular:
	Fax:
	E-mail:

	CIDADE:
	ESTADO:
	CEP:

	10 – ENDEREÇO PROFISSIONAL

	LOGRADOURO (Rua, Avenida etc.):

	Nº:
	Apto:
	Fone:

	Celular:
	Fax:
	Caixa Postal:

	CIDADE:
	ESTADO:
	CEP:

	11 – VÍNCULO EMPREGATÍCIO ATUAL (    ) SIM (    ) NÃO     

	12 – EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL (DOCENTE E/OU ADMINISTRATIVA)

	CARGO OU FUNÇÃO / INSTITUIÇÃO

	INÍCIO
	TÉRMINO

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	13 - Indique para qual LINHA DE PESQUISA/ATUAÇÃO CIENTÍFICA TECNOLÓGICA, vocês está se candidatando  

(  ) Tecnologias do Cuidado

(  ) Gestão do Trabalho e Educação em Saúde

	14- Você tem interesse em vincular a sua Proposta ao EDITAL N° 27/2016 Apoio a Programas de Pós-Graduação da Área de Enfermagem – modalidade Mestrado Profissional, acordo CAPES/COFEN

 (   ) Sim
(   ) Não

	15- INFORMAÇÕES ADICIONAIS



	16 - DATA E ASSINATURA DO CANDIDATO

	_________________________, ____/____/_______

              (Local)


ANEXO II – CARTA DE ANUÊNCIA DO EMPREGADOR 
Eu____________________________________, declaro para os devidos fins que ________________________________________________________terá disponibilidade de ______ horas/semanais para realizar estudo online e/ou presencial no decorrer do curso de Mestrado Profissional em Enfermagem na Atenção Primária à Saúde da Universidade do Estado de Santa Catarina, caso seja aprovado (a) no Processo Seletivo. 

_______________, ____/____/2017.

_______________________________________

Assinatura

ANEXO III – TERMO DE COMPROMISSO COM O MESTRADO PROFISSIONAL EM ENFERMAGEM NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE

Eu, .........................................................................................................portador do Registro Geral nº .........................................e CPF nº ................................................., declaro que, caso seja aprovado na seleção do Mestrado Profissional em Enfermagem na Atenção Primária à Saúde da Universidade do Estado de Santa Catariana (UDESC), turma 2017/2 assumirei no decorrer do período do mestrado os seguintes compromissos: 

· Dedicar tempo necessário para realizar atividades de pesquisa, conforme solicitação do orientador; 
· Participar de eventos científicos que favoreçam a publicação de trabalhos oriundos do Curso de Mestrado;
· Publicar ou submeter no mínimo um manuscrito oriundo de minha pesquisa/intervenção em periódico científico em co-autoria com orientador até o término do Curso, em Qualis CAPES no período igual ou superior a B2 para a área da Enfermagem;
· Obter aprovação em prova de proficiência em inglês até 12 meses após o início do Curso de Mestrado;
· Finalizar o Mestrado em, no máximo, 2 anos.
Local e Data: ..............................................................................................................................

___________________________ Assinatura 

ANEXO IV - CRITÉRIOS PARA PONTUAR OS CURRÍCULOS DOS CANDIDATOS
	I – DESEMPENHO ACADÊMICO
	Pontuação
	Pontuação máxima
	Total Pontos

	a) Mestrado concluído (reconhecido pelo MEC)
	5 pontos


	5 pontos
	

	b) Residência multiprofissional em saúde ou uniprofissional em área da enfermagem, em Programa reconhecido pelo MEC
	4 pontos
	4 pontos
	

	c) Curso de Especialização concluído (área da enfermagem e saúde)
	2 pontos por especialização
	4 pontos
	

	d) Disciplinas de mestrado ou doutorado cursadas como aluno especial ou aluno regular em curso não concluído em programa reconhecido pela CAPES 
	0,4 pontos
	 2 pontos
	

	e) Cursos de aperfeiçoamento (carga horária mínima 60h/a por curso)
	0,2 pontos
	1 ponto
	

	f) Participação em Projetos de Pesquisa e/ou Grupos de Pesquisa 

	0,2 pontos 
	2 pontos
	

	g) Participação em projetos ou programas de extensão 
	0,2 pontos por semestre
	2 pontos
	

	Total parcial I
	20

	II – ATIVIDADES PROFISSIONAIS
	Pontuação
	Pontuação máxima
	Total Pontos

	a) Atividade Profissional como enfermeiro comprovada
	3 pontos/ano
	15 pontos
	

	b) Experiência em cargos de gestão relacionadas à enfermagem em entidades públicas ou privadas
	2 pontos por ano
	10 pontos
	

	c) Atividade Docente em Instituição de IES (área Saúde Coletiva, Ciências da Saúde e afins)

	2 pontos a cada 6 meses

	6 pontos
	

	d) Atividade Docente em Instituição de Nível Técnico (área da Saúde
	1 pontos a cada 6 meses

	5 pontos
	

	e) Tutoria e Preceptoria
	1 ponto por ano
	3 pontos
	

	f) Supervisão de estágio de aluno de graduação
	0,5 pontos por aluno
	5 pontos
	

	g) Participação em comissão organizadora de evento ou Grupos de Trabalho Institucionais (GT).
	1 ponto por evento ou GT
	2 pontos
	

	h) Atividades vinculadas à Educação Permanente 
	1 ponto por atividade/ano
	3 pontos 
	

	i) Aprovação em Concurso Público
	1 ponto
	1 ponto
	

	Total parcial II
	50

	III- ATIVIDADES CIENTÍFICAS (Produção Científica)
	Pontuação
	Pontuação máxima 
	Total Pontos

	a) Trabalhos apresentados e publicados em Anais de Congressos Internacionais (comprovados) 

	0,5 pontos por comunicação 

	4 pontos
	

	 b) Trabalhos apresentados e publicados em Anais de Congressos Nacionais (comprovados) 
	0,5 pontos por ano
	3 pontos
	

	c) Autor de livro completo (áreas: Saúde Coletiva, Ciências da Saúde e afins -
	1 ponto por livro
	3 pontos
	

	d) Autor de capitulo de livros (áreas: Saúde Coletiva, Ciências da Saúde e afins) 
	1 ponto por capítulo 

	3 pontos
	

	e) Organizador/Editor de livro (áreas: saúde coletiva, ciências da saúde e afins)
	0,5 pontos por obra

	2 pontos
	

	f) Artigos publicados nos últimos 5 anos ou Artigos comprovadamente aceitos para publicação (prelo) (Classificação da CAPES na área da enfermagem):

	Qualis A1 ou A2 –
	3 pontos
	6 pontos
	

	Qualis B1 ou B2 -

	2 pontos

	5 pontos
	

	Qualis B3, B4 ou B5 1 ponto/artigo -

	0,5 pontos
	2 pontos
	

	g) Participação em eventos: Congressos, simpósios, seminários, workshops ou encontros de âmbito nacional, ou encontros de âmbito regional ou local.
	0,25 ponto por evento/ano
	1 ponto 
	

	h) Participação em eventos: Congressos, simpósios, seminários, workshops ou encontros de âmbito internacional 
	0,25 ponto por evento/ano
	1 ponto 
	

	 Total parcial III
	30


_______________ , __ / ___ / _____,          __________________________

   Local


Data


             Assinatura

ANEXO V - ORIENTAÇÕES PARA A ELABORAÇÃO DO CURRÍCULO (Peso 2,0)
Para avaliação do currículo, o candidato deve entregar os seguintes documentos:

· Currículo Lattes impresso, gerado online pelo Aplicativo Plataforma Lattes, disponibilizado gratuitamente no site do CNPq (www.cnpq.br), seguido da cópia dos documentos comprobatórios 
· Todas as informações registradas no ANEXO IV deverão ser comprovadas por meio de fotocópias (não serão consideradas as atividades e publicações que não estiverem acompanhadas de comprovação). 
· Atividades que não constam no ANEXO IV não serão pontuadas, não sendo necessário anexar comprovantes dessas outras atividades.
· As fotocópias comprobatórias dos documentos no ANEXO IV deverão estar sequencialmente organizadas e numeradas com lápis no canto superior direito da cópia, com a numeração correspondente ao item do ANEXO IV a que se referem.

· Encadernar, separadamente, o currículo gerado pelo Aplicativo Plataforma Lattes e os documentos comprobatórios.
ANEXO VI – CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DA PROPOSTA DE INTERVENÇÃO
(Peso 2,0)

	Nome do Candidato: 

	Introdução: apresentação e contextualização da temática escolhida e vinculação desta com sua prática na enfermagem. Justificativa da importância do Proposta de Intervenção para a profissão e sociedade. Apresentação do problema.

	Objetivos: coerentes com a proposta de intervenção e com o tempo para a execução do projeto

	Metas: destacar como a Proposta de Intervenção poderá promover mudanças nas práticas do enfermeiro ou trará inovação tecnológica

	Metodologia:   coerência com a proposta. Apresenta viabilidade de execução (cronograma)

	Referências: atualizadas e pertinentes ao tema




.
ANEXO VII – ORIENTAÇÕES PARA A PROVA ESCRITA
I - A prova escrita será composta por questões dissertativas, terá caráter eliminatório e classificatória (peso de 4,0).  
II - Será reprovado na seleção o candidato que não obtiver na prova escrita nota igual ou superior a 7,0.
III – A prova escrita será formulada com base nas referências abaixo.

IV - Recomenda-se que o candidato se apresente no local da prova escrita com no mínimo 15 min. de antecedência.

V - O candidato deve estar munido de documento de identificação com foto e caneta esferográfica azul ou preta.

VI - O candidato deve assinar a lista de presença ao deixar o local. 

VII - Após as 8h e 30 min. será vedado o acesso ao local da prova.

VIII - A prova terá duração máxima de 3h.

IX - DO MATERIAL PERMITIDO

· Pode-se utilizar caneta esferográfica azul ou preta;
· Não é permitida a consulta a qualquer tipo de material de apoio para a realização da prova; 
· Não é permitido o uso de telefones celulares ou outros equipamentos em substituição à calculadora.
REFERÊNCIAS PARA A PROVA ESCRITA

BRASIL. Ministério da Saúde. Secretaria de Vigilância em Saúde. Secretaria de Atenção à Saúde. Política Nacional de Promoção da Saúde: PNPS: revisão da Portaria MS/GM nº 687, de 30 de março de 2006. Brasília: Ministério da Saúde, 2015

______. Ministério da Saúde. Secretaria de Atenção à Saúde. Departamento de Atenção Básica. Política Nacional de Atenção Básica/Ministério da Saúde. Secretaria de Atenção à Saúde. Departamento de Atenção Básica. – Brasília: Ministério da Saúde, 2012.

BUSS, Paulo Marchiori. Promoção da saúde e qualidade de vida. Ciênc. saúde coletiva,  Rio de Janeiro ,  v. 5, n. 1, p. 163-177,    2000. Disponível em: <http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1413-81232000000100014&lng=en&nrm=iso>. 
COFEN. Conselho Federal de Enfermagem. Resolução n. 358, de 15 de outubro de 2009. Dispõe sobre a Sistematização da Assistência de Enfermagem e a implementação do Processo de Enfermagem em ambientes, públicos ou privados, em que ocorre o cuidado profissional de Enfermagem, e dá outras providências. Brasília: COFEN; 2009. Disponível em: http://novo.portalcofen.gov.br/resoluocofen-3582009_4384.html
MAROSO K.I., ADAMY E.K.,  AMORA A.R., FERRAZ, L.; TRINDADE L.L DE; NEISS, M. Sistematização da Assistência de Enfermagem na Atenção Básica: o que dizem os enfermeiros? Cienc. enferm., Ago 2015, vol.21, no.2, p.31-38. Disponível em: http://www.scielo.cl/pdf/cienf/v21n2/art_04.pdf
OLIVEIRA, Maria Amélia de Campos; PEREIRA, Iara Cristina. Atributos essenciais da Atenção Primária e a Estratégia Saúde da Família. Rev. bras. enferm.,Brasília, v. 66, n. spe, p. 158-164,  Sept.  2013 .  Disponível em: http://www.scielo.br/pdf/reben/v66nspe/v66nspea20.pdf

